TARIHCEMIZ

Meslek egitimi, Anadolu da 11. ylGzyildan 15. ylizyila kadar Anadolu Turklerine sanat, ticaret
ve ekonomi alanlarinda 1sik tutan ve ahlak kurallarini fltivvetnamelerden alan esnaf ve
sanatkar kurumu niteliginde olan Ahilik Teskilatiyla geleneksel ydntemlerle
gergeklestirilmistir.

Mesleki Egitim, 19. yy.'dan itibaren Osmanli Devleti'nde basta istanbul olmak tizere biiyiik
sanayi yatinmlar gerceklestirmek icin 6nemli adimlar atilmasi, ekonomiyi kapsayacak
sekilde reformlarin yapilmasi, devlet ve 6zel sektore ait fabrikalarin agilmaya baslanmasiyla
modern tarzda acilan egitim kurumlariyla devam etmistir. Mithat Pasa'nin Nis valisi iken
1861'de Misliman ve Hristiyan kimsesiz ¢ocuklara meslek kazandirmayi hedefleyerek
kurdugu "Islahhane" mesleki egitim okullarinin dnciisi olmustur. Sultan Il. Abdulhamit
Donemi ise meslek egitimi alaninda donidm noktasi olmus Glkenin bir¢ok yerinde Hamidiye
adini tasiyan meslek okullar agilmistir.

Cumhuriyetle birlikte mesleki ve teknik egitim devlet politikasi olarak ele alinmistir. Mesleki
ve teknik egitimde, 1923-1940 yillari ulusal bir yapi olusturma, mesleki ve teknik egitimin
bir devlet politikasina baglanmasi, bltlncll bir egitim sistemi icerisinde orgutlenmesi,
temel kavram ve ilkelerinin olusturulmasi ¢abalarini kapsamaktadir. Bu baglamda egitim ve
ogretimde birligin saglanmasi amaciyla 3 Mart 1924'te Tevhid-i Tedrisat Kanunu kabul
edilmig, tim ogretim kurumlar Maarif Vekaletine baglanmistir. Egitim ve 6gretim
alanindaki bir diger degisiklik ise 2 Mart 1926 tarihinde kabul edilen Maarif Teskilati
Hakkinda Kanun ile olmustur.

Cumhuriyetin kurucu kadrosu tarafindan genel liselerle birlikte mesleki ve teknik liselerinde
acllmasi, Osmanl Devleti Doneminde acilan ve savas sonrasi da varligini devam ettiren okul
ve kurumlarin ise korunarak egitim faaliyetlerine devam etmesi saglanmistir. 1923'te |.
Heyet-i iimiye Programinda mesleki ve teknik egitim tizerinde durulmus, 1923'te toplanan
izmir iktisat Kongresinde ¢irak okullarinin acilmasi teklif edilmistir.

1927 yilina kadar meslek ve sanat okullariyla ilgili is ve islemler il ve Belediye idarelerinin
sorumlulugunda iken, 1927'de masraflari bu idarelerce karsilanmak Uzere okullarin
program, arag-gerec, 0gretmen yetistirme ve istihdami gorevi Maarif Vekaletine verilmistir.
1927-1933 yillarinda mesleki egitim kurumlarina 6gretmen yetistirmek icin Avrupa'ya 133
erkek ve kiz o6grenci gonderilmis, 1928'de ulusal boyutta programlar hazirlanmaya
baslanmistir.

1933'te 2287 sayili Kanunla Mesleki ve Teknik Egitim Umum Mudirliga kurulmus, 1935
yihina kadar okullarin butgeleri yoresel diizeyde karsilanirken 1935'te 2765 sayili Kanunla
okullarin masraflari Maarif Vekaleti bitcesine alinmistir. 1934-1936 yillarinda "Mesleki



Tedrisatin inkisaf Plani" hazirlanmistir. Egitim ile Gretim kesimlerinin ortak calismalarindan
oturl buytk dnem taslyan Planda, Cirak Okullari, Sanat ve Orta Sanat Okullari, Aksam Sanat
Okullar, Tekniker Okullari, Mihendis Okullari ile Gezici Koy Kurslarinin agilmasi ve
yayginlasmasini 6ngorilmis, mesleki ve teknik egitim kdy kurslarindan yiksekogretime
kadar her alanda bir buttnlik igcinde ele alinmistir. 1938 yilinda gikarilan 3423 sayili Kanunla
okulun gelistirilmesi, 6grencilerin egitilmelerinin saglanmasi ve atolye ve laboratuvarlarin
malzeme yoniinden desteklenmesi amaciyla erkek okullari icin déner sermaye uygulamasi
getirilmistir.

1940-1980 yillari, merkezi otoritenin guclendigi, okula dayali merkezi sistemin kok saldigi
donemdir. 1940'li yillarda her ilde bir meslek lisesi politikasi benimsenmistir. 1940-
1950'lerde mesleki ve teknik egitim oldukga hizli gelismeye ve yayginlasmaya baslamistir.
1941'de ise Genel Mudirliik yerine 4113 sayill Kanunla Mesleki ve Teknik Ogretim
Mustesarligi kurulmustur. Bu Kanunla, meslek okullarinin talim ve terbiye ile teftis isleri
haric, batin hizmetleri Mistesarlik sorumluluguna verilmistir. 1941 yilinda mesleki ve
teknik egitim okullarinin teftisi icin kurulan Mesleki ve Teknik Ogretim Teftis Heyeti bir siire
sonra Genel Teftisle birlestiriimistir. Mistesarlik, Erkek Teknik, Kiz Teknik ve Ticaret Ogretim
Mudrlikleri ile Teknik Biro, Yapi isleri Midurliikleri ve Muamelat Sefligi gibi dairelerden
olusmustur. 1946'da cikarilan Kanunla "Ogretim Mudurliikleri" "Genel Mudurlik" olarak
degistirilmistir. 1960'da Mesleki ve Teknik Ogretim Etiid ve Programlama Dairesi baskanligs,
1966'da Mesleki ve Teknik yiiksek Ogretim Genel Midurligu, 1974'te de Mesleki ve Teknik
Ogretim idari Mali isler Baskanh@i kurulmustur.

1970'li yillarda mesleki ve teknik egitim, ihtiyaci belirle, programi gelistir, gerekli kaynaklari
temin et, programi uygula, mezunlari izle, elde edilen sonuglara gore yeniden planlama yap
prensibi Uzerine kurgulanmistir. 1973 yilinda1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunla
ilkdgretim, orta 6gretim, mesleki teknikdgretim ve yliksek 6gretimin esaslari yeniden
dizenlenmistir. 1977'de cikarilan 2089 sayili Cirak-Kalfa ve Ustalik Kanunu ile Cirakhk
Egitimi Genel Mudurligu kurulmustur.

1970'lerin sonlarindan sonra ki donem ise okul isletme isbirliginin gliclenmeye basladigi ve
merkezi otorite ve paydaslarin arasinda iletisimin arttigi donem olmustur. Milli Egitim
Bakanhgi ile Ankara Universitesinin ortaklasa yurittikleri ve 1977-1978 6gretim yilinda
pilot bolgelerde uygulamaya konulan "Okul Sanayi Ortaklasa Egitim Projesi (OSANOR)"
sektorle olan iliskilerin glclenmesi acisindan 6neme haizdir. Proje ile okul-sanayi
iliskilerinin gliclendirilmesi ve mesleki ve teknik egitime iliskin verilecek olan kararlarda
istihdam kesimlerinin de fikirlerinin alinmasi ve uygulamaya dahil edilmesi hedeflemistir.

1982'de 8/4334 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Mesleki ve Teknik Ogretim Miustesarlig
kaldirlarak batun birimler tek bir Mistesarliga baglanmistir. 1986'da ¢ikarilan 3308 sayili
Giraklik ve Mesleki Egitim Kanunu ile girak, kalfa ve ustalarin egitimi ile okullarda ve



a)

d)

isletmelerde yapilacak mesleki egitime iliskin esaslar belirlenmis, Mesleki ve Teknik Egitim
Arastirma ve Gelistirme Merkezi ile Ciraklk, Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve
Yayginlastirma Fonu kurulmustur. 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanununun adi
2001'de 4702 sayili Kanunla Mesleki Egitim Kanunu olarak degistirilmistir.

1992 yilinda yayimlanan 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun ile Erkek Teknik Ogretim Genel Mudurligu, Kiz Teknik Ogretim Genel MidurlGga,
Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Midurligu, Saghk isleri Dairesi Baskanhigi, Ciraklik,
Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Dairesi Baskanligi, Egitimi Arastirma
ve Gelistirme Dairesi Baskanligi kurulmustur. 2004 yilinda Saghk Meslek Liseleri, Tapu
Kadostro, Adalet Meslek Liseleri ve Tarim Meslek liseleri Milli Egitim Bakanhgina
devredilmistir.

2011 yihnda yayimlanan 652 sayih Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikminde Kararname ile Milli Egitim Bakanliinda mesleki ve teknik egitimin
ylrittlmesinden sorumlu alti birim, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Madurligid (MTEGM)
adi altinda birlestirilmistir. Yaygin mesleki egitim ile agik 6gretim kurumlari da Hayat Boyu
Ogrenme Genel Midiirligi (HBOGM) biinyesinde toplanmistir. 2016 tarihinde 6764 sayili
Kanunla yapilan degisiklik ile mesleki egitim merkezleri zorunlu egitim kapsamina alinmis
ve mesleki egitim merkezleri ile ilgili is stregleri Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Maddrlugtne baglanmistir.

Cumhurbaskanhgi Hikimet Sistemine gecilmesiyle birlikte Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Madarligi gorevleri 1 sayili Cumhurbaskanligr Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinde belirlenmistir.

Mesleki ve Teknik Egitim Genel MudirlGgunin gorev ve yetkileri sunlardir:

Mesleki ve teknik egitim ve 6gretim veren okul ve kuramlarin ydnetimine ve 6grencilerinin
egitim ve 6gretimine ydnelik calismalar yapmak ve belirlenen politikalari uygulamak,

Mesleki ve teknik egitim ve ©gretim veren okul ve kuramlarin egitim ve Ogretim
programlarini, ders kitaplarini, egitim arag-gereglerini hazirlamak veya hazirlatmak ve Talim
ve Terbiye Kuruluna sunmak,

Egitim-istihdam iliskisini giclendirecek, mesleki egitimi yayginlastiracak politika ve
stratejilerin gelistirilmesi icin gerekli calismalari yapmak, belirlenen politikalari uygulamak
ve uygulanmasini koordine etmek,

05/06/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa gore aday cirak, cirak, kalfa ve
ustalarin genel ve mesleki egitimlerini saglamak.

21. yy'da Turkiye'nin mesleki ve teknik egitimle ilgili oncelikli hedefleri; mesleki ve teknik
egitimin katihmci bir anlayisla yonetilmesi, nitelikli is glctnin yetistirilmesi, mezunlarin



uretime katilacak sekilde yetistirilmesi, uygulanan programlarin is piyasasinin ihtiyaclarina
gore hazirlanmasi, egitimin sosyal ve sektorel entegrasyonunun saglanmasi, mesleki ve
teknik egitim sisteminin surekli gelistiriimesi ve kalitesinin artirlmasi, 6grencilere temel
becerilerin yaninda Ust dlizey becerilerin, is ahlakinin ve girisimcilik anlayisinin
kazandirlmasidir.



